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Acuerdo de Publicacion de la Gaceta Universitaria de la Universidad Autébnoma de Chihuahua

Universidad Auténoma de Chifuahua
Av. Escorza No. 900
Chikuahua, Chih,. Méx,

UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE C.®. 31000
CHIHUAHUA

M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
en ejercicio de las facultades que me concede el articulo 23 fracciones Xl, XIX y XX de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como con fundamento en los articulos
2, 3, 4 y 9 del Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Autonoma de
Chihuahua, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. GU-132

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua
los siguientes asuntos:

VI.

VIL.

Certificacion del Acuerdo y Dictamen en virtud del cual se aprueban los “Lineamientos
Institucionales para Practicas Profesionales” de la Universidad Auténoma de Chihuahua;
de fecha 23 de octubre de 2018.

Certificacion del acuerdo mediante el cual se aprueba el Disefio Curricular del Programa
Educativo “Maestria en Gestion de la Cultura Fisica”, presentado por la Facultad de
Ciencias de la Cultura Fisica; de fecha 23 de octubre de 2018.

Acuerdo mediante el cual se aprueba el Disefio Curricular del Programa Educativo
“Maestria en Gobierno y Participacion Ciudadana”, presentado por la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales; de fecha 23 de octubre de 2018.

. Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Autébnoma de Chihuahua

correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de octubre de 2018.

Convenio General de Colaboracién celebrado entre la Secretaria de Cultura de Gobierno
del Estado de Chihuahua y la Universidad Auténoma de Chihuahua, el 26 de octubre de
2018.

Convenio Especifico de Colaboraciéon celebrado entre la Universidad Auténoma de
Chihuahua y el Instituto Tecnolégico de Parral, el 20 de agosto de 2018.

Convenio Basico de Colaboracién Universitaria Internacional celebrado entre la
Universidad de Salamanca y la Universidad Auténoma de Chihuahua, el 1° de octubre de
2018.

SEGUNDO.- Imprimase y distriblyase el ejempl'ar No. 132 de la Gaceta Universitaria de la
Universidad Autdénoma de Chihuahua.

M\/\_,_L,




[ 4 | GACETA UNIVERSITARIA Miércoles 5 de diciembre de 2018

Universidad Autonoma de Chihuahua
Awv. Escorza No. 900

TR Chifiuahua, Chih,. Méx.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DI C.®. 31000

CHIHUAHUA

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en la ciudad de
Chihuahua, Chih.; el dia 4 de diciembre de 2018.

“LUCHAR PARA LOG , LOGRAR PARA DAR”

M. E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ

U — q Pt
M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO

SECRETARIO GENERAL

L/ICEQJ
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Consejo Universitario

Certificacion del Acuerdo y Dictamen en virtud del cual se aprueban los “Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales” de la Universidad Autbnoma de Chihuahua; de fecha 23 de octubre de 2018.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE EP 57000

CHIHUAHUA
Focretaria General

5G-615/18

El que suscribe M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, con el presente documento hace constar y

Que en sesion del H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
celebrada el dia 23 de Octubre de 2018, segin Acta Nim, 571 (cinco, siete, uno), se tomé
el siguiente:
---------------------------- ACUERDO------cmmmmmmmmmce e e -
4. DICTAMENES QUE RINDEN LAS COMISIONES:
4.3 La Comisién de Reglamentos del H. Consejo Universitario emitié el dictamen
correspondiente a la propuesta de los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua

La Comision de Reglamentos recomienda al plenc del H. Consejo Universitario su
aprobacion.

El contenido del dictamen se somete a consideracién de los miembros del H. Consejo
Universitario y fue:

Se extiende Ia presente en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los vemttcmco dias del mes de
octubre del afio dos m|I dieciocho. ----eracmcmcmceme et c e e e e e e e e e

ATENTAMENTE,
“LUCHAR PARA LOGRAR; LOGRAR PARA DAR”
EL SECRETARIO GENERAL

z
=2~ o
M.A.V. RAUL\SANCHEZ TRILLO

! UTTVERSIDAD ALTONOWA DA
/
}

CHIHUAH UA
m“.“
) SECRETARIA
hadia GENERA SECRETARIA GENERAL
\ Edificio de Rectoria

C. Escorza No. 900, C.P. 31000, Zona Centro
Tels. +52 (614) 439.1570

+52 (614) 439.1500

Fax +52 (614) 439.1571

Chihuahua, Chih., México

www.uach.mx
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19 de octubre de 2018.

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
PRESENTE.

Por este conducto los que suscribimos DR. ROBERTO DIAZ ROMERO, DR.
ARMANDO VILLANUEVA LEDEZMA, DR. GERARDO BUENO ACUNA, C.
JESUS ANTONIO ALMANZA RODRIGUEZ Y C. ANA MARIA FRANCO
CARRERA, integrantes de la Comision de Reglamentos de este Consejo

Universitario, nos permitimos emitir el presente dictamen relativo a la iniciativa de
“Lineamientos Institucionales Para Practicas Profesionales de la Universidad \

Autonoma de Chihuahua” presentado por el Rector de la Universidad Auténoma

de Chihuahua, el M.E. Luis Alberto Fierro Ramirez, al tenor de los siguientes
antecedentes y consideraciones: Q

I.En fecha 17 de mayo de 2018, se presentd por parte del Rector de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, iniciativa de “Lineamientos
Institucionales Para Practicas Profesionales de la Universidad Auténoma

ANTECEDENTES \)

de Chihuahua” ante el Consejo Universitario. R
ll. En sesion de fecha 21 de agosto 2018, el Consejo Universitario bajo el acta C/n'
No. 569, acordé turnar la iniciativa de “Lineamientos Institucionales Para

Practicas Profesionales de la Universidad Autonoma de Chihuahua”, a

'
esta Comision de Reglamentos para su estudio y dictamen correspondiente. §b

lll. La iniciativa de “Lineamientos Institucionales Para Practicas Profesionales
de la Universidad Autonoma de Chihuahua” fue recibido por esta Comision
el dia 24 de agosto 2018, por lo que con esa fecha se comenzo su estudio y

actualmente se concluy6 de acuerdo a la siguientes:

4

=
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CONSIDERACIONES

1. La Comision de Reglamentos es competente para dictaminar la iniciativa de
‘Lineamientos Institucionales Para Practicas Profesionales de Ila
Universidad Autonoma de Chihuahua”, conforme a lo dispuesto por el
Articulo 15 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi
como por los Articulos 39 inciso b, 41, 44 y 49 del Reglamento de los Consejos
Universitario y Técnicos de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

2. El Consejo Universitario es competente para conocer y resolver respecto a la
iniciativa de “Lineamientos Institucionales Para Practicas Profesionales de
la Universidad Autonoma de Chihuahua”, de conformidad con lo estipulado
por los Articulos 8 y 9 fraccion | de la Ley Organica de la Universidad
Autonoma de Chihuahua.

de la Universidad Auténoma de Chihuahua” que se dictamina, es acorde a
las disposiciones normativas contenidas en la reglamentaciéon general de la
Universidad Autonoma de Chihuahua y los Lineamientos expedidos por la
Secretaria de Educacion Publica para tal efecto, detallando la aplicacion de la
misma en el ambito particular y competencial de la Universidad Auténoma de
Chihuahua.

3. La iniciativa de “Lineamientos Institucionales Para Practicas Profesionales %

0>
En virtud de lo anteriormente expuesto, se emite el presente: C,-.‘

DICTAMEN

UNICO.- La Comisién de Reglamentos del H. Consejo Universitario recomienda a Kﬁ

este H. Consejo Universitario la aprobacion de los “Lineamientos Institucionales

Para Practicas Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua”,

D)

atento a las consideraciones siguientes:
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Que la Universidad Auténoma de Chihuahua, es una institucion de educacién
superior publica y socialmente responsable que tiene el compromiso de coadyuvar
con el desarrollo sustentable, social y econdmico no solamente de la entidad, sino
del pais, mediante /a incorporacién de los egresados de la educacion superior en

los mercados del empleo.

Que la Universidad Auténoma de Chihuahua busca coadyuvar en la construccion
de una sociedad con mejor calidad de vida, generar, aplicar y difundir el
conocimiento, fomentar la cultura, el deporte y demas actividades que impulsen la
formacion de un hombre nuevo capaz de impulsar las transformaciones que
demanda la sociedad de Chihuahua, siendo la practicas profesionales, una
excelente oportunidad para que los estudiantes de la Universidad puedan contar
con una formacién que les permita desarrollar habilidades intelectuales genéricas

imprescindibles para el ejercicio profesional y el aprendizaje a lo largo de la vida.

Que para que la Universidad Autonoma de Chihuahua cumpla con su mision y
objetivos, es necesario que cuente con lineamientos institucionales acorde al
marco normativo de la Universidad Auténoma de Chihuahua y de la Secretaria de
Educacién Publica, a fin de fortalecer su estructura, haciéndola capaz de enfrentar

los nuevos retos educativos.

Nuestra mision es que los estudiantes extiendan sus horizontes académicos vy
personales, desarrollando una capacidad de adaptacion a situaciones nuevas,

haciéndolos mas competitivos enriqueciendo su formacion profesional, a través de

P

la vinculacion escuela-empresa por medio de la transferencia y aprovechamiento (5}/

del conocimiento y el uso de tecnologia. s

Es por lo anterior, que esta Comision de Reglamentos ha tenido a bien expedir el

siguiente:
ACUERDO

UNICO. - Esta Comisién de Reglamentos recomienda al H. Consejo Universitario,

que con fundamento en los articulos 8° y 9° fraccion primera de la Ley Organica de
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la Universidad Autonoma de Chihuahua, apruebe los “Lineamientos
Institucionales Para Practicas Profesionales de la Universidad Auténoma de
Chihuahua” planteado el Rector de la Universidad Autonoma de Chihuahua, el
M.E. Luis Alberto Fierro Ramirez, en los términos propuestos y que a continuacion

se transcriben:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Actualmente la educacion en cualquier nivel se encuentra inmersa en el fendmeno
de la globalizacién, en donde los parametros de calidad, competencias para la
vida y pertinencia son ejes fundamentales para ofrecer a los estudiantes las

capacidades y habilidades que exige el entorno cada vez mas competitivo.

Debido a los constantes cambios que se viven en el mundo, las Instituciones de
Educacion Superior tienen la enorme tarea de formar profesionistas capaces de .
analizar, interpretar y aprovechar los conocimientos para participar activamente en &
la trasformacion de su pais y el reto de fortalecer los esquemas institucionales a
través de varias estrategias que encaminen a las IES a ser espacios idoneos en
donde el conocimiento se convierta en formacion integral y éste trascienda a
traves de nuestros profesionistas a los diversos ambitos de la vida econdmica,
A

social, cultural, tecnoldgica y politica de nuestro pais.

La UNESCO, en su Declaracién Mundial sobre la Educacion Superior en el Siglo

XX (1998), proclama que los sistemas de educacion superior deberian aumentar ’9
su capacidad para vivir en medio de la incertidumbre, para transformarse y
provocar el cambio para atender las necesidades sociales y fomentar la (j
solidaridad y la igualdad; preservar y ejercer el rigor y la originalidad cientificos con

espiritu imparcial por ser un requisito previo decisivo para alcanzar y mantener un

nivel indispensable de calidad y colocar a los estudiantes en la perspectiva de una
educacion a lo largo de toda la vida, a fin de que se puedan integrar plenamente

en la sociedad mundial del conocimiento que vivimos actualmente.
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En el Programa Sectorial de Educacion 2013-2018, en su apartado Educacién

Media Superior, Superior y Formacion para el Trabajo se hace enfasis en que la:

“La educacion media superior, la educacion superior y la formacion para el trabajo
deben ser fortalecidas para contribuir al desarrollo de México. En estos tipos de
educacion se forma a los jovenes en las competencias que se requieren para el
avance democratico, social y econdémico del pais. Son fundamentales para
construir una nacién mas proéspera y socialmente incluyente, asi como para lograr
una insercion ventajosa en la economia basada en el conocimiento” (SEP, 2013).

Continta el mismo documento describiendo que cada estudiante, tanto de
educacion media superior y de superior, debe lograr un sélido dominio de las
disciplinas y valores que caracterizan a las distintas profesiones para poner a
prueba sus capacidades en el mundo del trabajo.

La Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES), en su Plan de Desarrollo Institucional Vision 2030, menciona que:

‘La incorporacion de los egresados de la educacién superior en los mercados del

empleo y en el desarrollo econémico, social y politico del pais, estara cada vez
mas asociada no sdlo al nivel educativo formal sino a la calidad de la formacion
recibida. Si bien ellos tendran mejores condiciones para la insercion laboral
respecto de quienes tienen menor escolaridad, deberan contar con una formacion
que les permita desarrollar habilidades intelectuales genéricas imprescindibles
para el ejercicio profesional y el aprendizaje a lo largo de la vida: creatividad e
innovacion; aptitudes para resolver problemas, capacidad de adaptacion a
multiples actividades; manejo de las tecnologias de informacién y comunicacion;
formacion para el trabajo en equipo, el emprendimiento y el liderazgo, ademas del
dominio de otros idiomas” (ANUIES, 2016).

.

LR
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Dentro de los objetivos de la agenda 2030, se establece como una meta para
todos los sectores educativos la de aumentar sustancialmente la cantidad de
jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento, es
por ello que los retos para las universidades y el sector econémico del pais es
fortalecerse con los programas de vinculacion dentro los sectores productivos y
fomentar fuentes de trabajo que promuevan el emprendimiento, el talento y la
innovacion, esto como resultado de la mayor cobertura que provoca desequilibrios
entre la oferta y la demanda (ANUIES, 2016).

La calidad académica lograra contribuir al desarrollo sustentable de su comunidad
en la medida que consolide sus pilares fundamentales: academia, extensionismo e
investigacion, para cubrir las expectativas del entorno en el cual la Universidad
deber ser vinculo entre el futuro profesionista y la sociedad para que cumpla con
uno de sus objetivos importantes que es coadyuvar al desarrollo social a favor de

una mejor calidad de vida para los chihuahuenses y los mexicanos en general.

De acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021, en su Eje Rector Uno,
Desarrollo Humano y Social en lo referente a la Educacién de Calidad, plantea
como uno de los objetivos, la politica de fortalecer la vinculacién escuela-empresa
a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de
tecnologia. La accion especifica es de vincular las instituciones de educacién

superior con los centros de investigacion de los sectores publico, social y privado.

La Universidad Auténoma de Chihuahua a través de la Direccion de Extension y
Difusion Cultural lleva a cabo el programa institucional de seguimiento de
egresados en el cual, a través de diversas estrategias, los egresados
universitarios retroalimentan a nuestra casa de estudios sobre diferentes aspectos
de su trayectoria estudiantil. Desde el 2006 hasta la actualidad, los egresados y
empleadores de diversos sectores han manifestado la inquietud y la necesidad de

implementar las practicas profesionales a nivel institucional, asi como la
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insercion de materias practicas en los programas de estudio que ofrece la
Universidad, seguin los estudios realizados en la Universidad (UACh 2009; 2011;
2013; 2015; 2017)

Derivado de estas sugerencias y comentarios en voz de los actores insertos en el
mercado laboral, tanto de egresados como de empleadores, se estructurd una
indagacion institucional al interior de cada una de las unidades académicas para
conocer el estatus de las practicas profesionales. Se encontré que no existe una
homogeneizacion de documentos, estrategias, procedimientos y normativa. La
exigencia de esta actividad, para algunas unidades académicas es obligatoria,
para otras son opcionales, en otras son ligadas a la practica académica para
acreditar una asignatura.

Se hace indispensable el planteamiento de lineamientos para la ejecucion de
practicas profesionales a nivel institucional que deriven en procedimientos
homologados, considerando la particularidad de los perfiles académicos que se

cursan en nuestra Alma Mater.

Se considera pertinente en esta ocasion, concretar procedimientos orientados por
la Administracion Central para que, tanto estudiantes como empresas e
instituciones, les sea orientado el sendero para realizar el esquema de practicas
profesionales, mismas que retribuirdan en una vinculacion estrecha con los

sectores productivos y esta Institucidon de Educacion Superior.

Por lo anteriormente fundado y motivado, he tenido a bien someter a

consideracion de esta maxima autoridad universitaria el siguiente proyecto de:

ACUERDO

UNICO.- Se aprueban los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua, para quedar en los
siguientes términos:

8,
oY yee
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LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA PRACTICAS PROFESIONALES
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

PRIMERO.- Los presentes lineamientos tienen por objeto sentar las bases para la
autorizacion de la realizacion de practicas profesionales por parte de los alumnos
universitarios en el sector productivo, social y publico.

SEGUNDO.- Se entiende por practica profesional el proceso formativo integrador
de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, que implica el
gjercicio tedrico-practico de caracter académico para su insercion en el mercado
laboral con retroalimentacion inmediata a su desempefio, la cual debera ser
remunerada al estudiante mediante al apoyo econémico correspondiente por parte
de la entidad receptora de la practica profesional y en los términos que se sefialen
al efecto en los presentes lineamientos, asi como en el convenio respectivo que se
celebre con la Universidad.

TERCERO.- La practica profesional no generaréd relacién laboral entre el
estudiante y la entidad receptora de la practica profesional, por lo que el apoyo
econoémico que reciban tendra el caracter de beca o compensacion.

CUARTO.- Para la autorizaciéon de la realizacién de las préacticas profesionales
mediante la celebracion del convenio que corresponda, las mismas deberan tener
los siguientes objetivos:

|.  Establecer vinculacion estrecha entre el sector productivo, social y publico
y la Universidad, a través del intercambio de conocimientos para fortalecer
las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto de la formacion
académica de licenciatura.

Il. Coadyuvar de manera conjunta empresa-universidad para ofrecer espacios

a la comunidad estudiantil para desarrollar actividades de acuerdo a su N
perfil académico encaminadas a la capacitacion profesional para adquirir
experiencia y que la empresa o institucion, a su vez, reciba servicios QO

profesionales de esta colaboracion bilateral. Y
lll. Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracién de los planes de C@

estudio y programas académicos que se ofertan en la Universidad

mediante la informacién compartida del desempefio de los estudiantes en (_,"'

el espacio de practicas.

QUINTO.- La practica profesional debera comprender el desempefio de
actividades acordes a los perfiles profesionales de los estudiantes en vinculacion
con el sector productivo, social o publico.

SEXTO.- El desarrollo de préacticas profesionales sera coordinado por la Unidad ?
Central de Practicas Profesionales, instancia dependiente de la Direccion de
Extension y Difusion Cultural, encargada de coordinar el desarrollo de la practica
profesional entre las Unidades Académicas, las entidades receptoras, estudiantes, ;

docentes y otras instancias relacionadas para la ejecucién de esta actividad.
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SEPTIMO.- Las atribuciones de la Unidad Central de Préacticas Profesionales
seran las siguientes:

il
.
V.

V.
VI.

VIL.
VIIL.

Proporcionar estudiantes a las entidades receptoras de acuerdo al perfil
profesional solicitado.

Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.
Supervisar a los practicantes.

Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de
los estudiantes.

Operacién y Administracion del Sistema Integral de Practicas Profesionales
(SIPP).

Dar difusién al programa de practicas profesionales.

Gestionar la elaboracién de convenios con las entidades receptoras.
Proponer y vigilar la aplicacién de politicas y normas para el tramite de
practicas profesionales.

Gestion y seguimiento con las instancias administrativas para el tramite del
documento fiscal entregable a la unidad receptora, probatoria de los
estimulos econémicos otorgados a los practicantes en el periodo que
corresponda.

Coordinacién y colaboracién con las unidades de practicas profesionales en
cada una de las Unidades Académicas de la Universidad.

OCTAVO.- Son compromisos de las entidades receptoras de practicas
profesionales:

V.

V.

VI

VIil.

VIIl.

IX.

Gestionar la celebraciéon de convenios con la Universidad ante la Unidad
Central de Practicas Profesionales.

Dar difusién y promocion de los espacios que se ofertan a los estudiantes
para la realizacién de préacticas profesionales mediante un oficio solicitud a
la Unidad de Central de Practicas Profesionales.

Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la
infraestructura requerida para la realizacién de las practicas profesionales.
Otorgar un trato digno a los practicantes.

Proporcionar la informacién que requiera el estudiante para el desarrollo de
préacticas profesionales, asignandole tareas acordes a su formacion
académica.

Asignar a un supervisor que asesoraré al practicante durante el desemperio
de la actividad dentro de la empresa.

Otorgar condiciones de seguridad e higiene segtin las normas con las que
opere para prevenir enfermedades y accidentes.

Facilitar la supervision y evaluacion del programa de practicas
profesionales, proporcionando la informacién requerida por la Universidad.
La unidad receptora no podré designar estudiantes practicantes para suplir
a trabajadores de la misma, ni cubrir horarios diferentes a los establecidos
en el programa de practicas profesionales.

R ey S
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Xl.

XIl.

Xiil.

XIV.

XV.

Otorgar capacitacion e induccion a los estudiantes de practicas
profesionales respecto a las actividades a realizar.

Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico
denominandolo "beca o compensacion”, el cual debera partir de cuando
menos ocho unidades de medida y actualizacién diarias al mes vigentes a
la fecha de aceptacion, salvo excepcién debidamente justificada que
autorice la Direccion de Extensién y Difusién Cultural en cuanto a su
otorgamiento o monto.

Proporcionar al estudiante la constancia de terminacion de practicas
profesionales describiendo las actividades y el periodo de ejecucion.
Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales al
término del plazo estipulado, la conclusiéon de la practica profesional de
cada practicante.

Responder el formato de la Universidad para la evaluacion de cada uno de
los practicantes por el supervisor de la empresa.

El periodo maximo para la realizaciéon de préacticas profesionales sera de
cuatro horas diarias durante seis dias la semana.

NOVENO.- Obligaciones de los estudiantes que realizan las practicas
profesionales:

Ml
IV.

VL.

Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de
licenciatura ofrecidos por la Universidad.

Haber acreditado como minimo el 80% de las materias del programa
académico que cursa, salvo excepcion debidamente justificada que autorice
la Direccién de Extension y Difusion Cultural.

Contar con seguro contra accidentes y servicio médico.

Presentar durante el ejercicio de las préacticas profesionales buena
conducta, expresarse correctamente, cumplir con los protocolos de la
entidad receptora y, en general, cumplir con la normatividad universitaria
que le resulte aplicable.

Guardar absoluta discrecién y confidencialidad en relacién a la informacion
intema y reservada del lugar en el que esté realizando sus practicas
profesionales, incluso después de la conclusion de las mismas.

Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profesional.

DECIMO.- Compromisos de los docentes:

Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar,
evaluar y aprobar programas de trabajo de los estudiantes en las entidades
receptoras de practicas.

Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desemperio.

Establecer contacto con la entidad receptora para supervisar a los
estudiantes practicantes.

~
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por el Consejo Universitario.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria.

TERCERO.- Los convenios que se celebren para practicas profesionales por
cualquier dependencia universitaria deberan ajustarse a los presentes
lineamientos, en cuyo defecto dichos instrumentos seran nulos.

El presente estd basado en las disposiciones normativas de la
Universidad Auténoma de Chihuahua y los Lineamiento de la Secretaria
de Educacion Publica, presentado por el Rector de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, el M.E. Luis Alberto Fierro Ramirez, en fecha 19
de octubre de 2018.

Asi lo acordé y firma la Comision de Reglamentos del H. Consejo

Universitario de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

COMISION DE REGLAMENTOS

DR."/ROBERTO D . ARMANDO VILLANUEVA LEDEZMA
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE DERECHO DIRECTOR DE LA FACULTAD DE
FILOSOFIA Y LETRAS

G Do j\ — . ==

DR. GERARDO BUENO ACUNA c.J S ANTONIO ALMANZA
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE RODRIGUEZ
ODONTOLOGIA ALUMNO DE LA FACULTAD DE

ENFERMERIA Y NUTRIOLOGIA
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Certificacion del acuerdo mediante el cual se aprueba el Disefio Curricular del Programa Educativo “Maestria en Gestion de la
Cultura Fisica”, presentado por la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica; de fecha 23 de octubre de 2018.

UWpsiversidad Solinome de Chikkualkua
Chikhuakua, CHK, Hix.
CP s7000

Screbaria General
SG-606/18

El que suscribe M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Chihuahua, con el presente documento hace constar y

Que en sesion del H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
celebrada el dia 23 de Octubre de 2018, segun Acta Num, 571 (cinco, siete, uno), se tomé
el siguiente:
---------------------------- ACUERDO----ccemmcmmmmcmccccaccenn-
4. DICTAMENES QUE RINDEN LAS COMISIONES:
4.4. La Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario emitié el dictamen
correspondiente a la propuesta del Disefio Curricular del Programa Educativo Maestria en
Gestion de la Cultura Fisica, presentado por la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica
de esta Universidad
La Comisién de Asuntos Académicos recomienda al pleno del H. Consejo Universitario su
aprobacion.
El contenido del dictamen se somete a consideracion de los miembros del H. Consejo
Universitario y fue:

Se extiende la presente en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los veinticinco dias del mes de
octubre del afio dos mil dieCIOCN0. ======= === e e e e e

ATENTAMENTE,
“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA DAR”
r EL SECRETARIO GENERAL

M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO

UNIVERSE DA nL
ETHUAHUA

GENERAL

RST/ceo]

kj SECRETARIA
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Acuerdo mediante el cual se aprueba el Disefio Curricular del Programa Educativo “Maestria en Gobierno y Participacion
Ciudadana”, presentado por la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales; de fecha 23 de octubre de 2018.

UWbsiversictoad Setinome de Chikbvalkue

Escorvay V. Carranca
Chifkuakua, ChiR., Mex
CP 27000

Secretaria Ceneral
SG-607/18

El que suscribe M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO, Secretario General de la Universidad
Autonoma de Chihuahua, con el presente documento hace constar y

Que en sesién del H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
celebrada el dia 23 de Octubre de 2018, segin Acta Nam, 571 (cinco, siete, uno), se tomé
el siguiente:
---------------------------- ACUERDO-------crccmmmmmmmcmecnanan
4. DICTAMENES QUE RINDEN LAS COMISIONES:
4.5 La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario emitié el dlctamen
correspondiente a la propuesta del Disefio Curricular del Programa Educativo Maestria en
Gobierno y Participacion Ciudadana, presentado por la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales de esta Universidad
La Comisién de Asuntos Académicos recomienda al pleno del H. Consejo Universitario su
aprobacion.

El contenido del dictamen se somete a consideracion de los miembros del H. Consejo
Universitario y fue:

Se extiende la presente en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los veinticinco dias del mes de
octubre del afio dos mil dieCioChO. === =mmmm e e

ATENTAMENTE,
“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA DAR”
EL SECRETARIO GENERAL

"""w
M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO

mmmmﬁmmm

CHIHUAHUA

RSTiceoj ECRETARIA
S GENERAL
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Rectoria

Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31

de octubre de 2018.

1 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
ESTADOS DE ACTIVIDADES
DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2018

f $_(51,752,288)

MENSUAL ACUMULADO
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOB
INGRESOS DE LA GESTION
INGRESO POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS PRODUCIDOS § 19947958 § 418448258
PARTICIPACIONES ¥ ATRIBUCIONES
CONVENIOS 3211802 41,106.746
¥ OTRAS AYUDAS
‘SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
SUBSIDIO FEDERAL 52,485,300 07,219,797
SUBEIDI0 FEDERAL EXTRACRDINARID 2,673,303 74,505,240
SUBSIDIO ESTATAL 44,233 062 489 296,036
AN INTERNAS ¥ AL BECTOR 919,188 50,565,381
AYUDAS SOCIALES 3279122 7,666,923
OTROS INGRESOS ¥ BENEFICIOS
INGRESOS FINANCIEROS
OTROS INGRESOS FINANCIEROS 3,295 824 17,346,470
TOTAL DE INGRESOS 130,046 238 1,796,635 751
GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS
‘GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PEREONALES 129,313,380 1.233,143.235
SERVICIOS GENERALES 25,832,593 166,091 86T
MATERIALES ¥ SUMINISTROS. 8125979 56,867 824
¥ OTRAS AYUDAS
BECAS Y CONDONACIONES 1382167 48,194 652
AYUDAS SOCIALES 5,030,578 31,121,402
PENSIONES Y JUBILACIONES 5070278 50,531,254
OTROS GASTOS
DEPRECIACION 5612378 64,020,792
OTROS GASTOS 1,450,160 10,485 145
TOTAL DE GASTOS 181,798,526 1,880.456,171

138,179,580

W (m iy, -

RAMIRCAVALI MARTINEZ My Luis RAC RAMIREZ M.AN RAUL SANCH TRLLO
PA TO TOR BECRETARID ERAL

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES
Dwinidn

Mikxica por &l “Codigo o Efica Profesional o insffufe Mexicana ow Confadoras Pibicos” [*Codiga de Etica del IMCP®) y

Hemos auditado & estado de actividades adjunto de la Universi - hihuahua [ "1, perioda del 1 al 31 de Octubre de 2018, asi como un resumen de las politicas

—
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I ¥ de J dal de i retacitn of estaco

L& g dela

Los del g n

|Respansatilicacies dei auditor an miacidn con 13 suciforia del astado de sctividades

frnanciers 0¢ 18 Universided.

L] ¥ razonabie del eslado de actividedes sduno de confarmidad can las Normas de Informacidn Financers Gubsmamental, y del
[canral intemao que la Administracitn de la Universided conseens necesario pan permitir i prepanacion del estado de acivicades ibres de desviacion malenal, debida a fraude o e

o abtener una e que ol estado de actividades: en su Conjunto esté b de DESVIRCKN Material, dotida & Iraude o STor, y Bl un ToAMa 06 SUINOTE que CONiEND FuEstTa
oginitin. Seguridad razonabin o5 un Al prade o6 SAQUTdAG, PR 10 QATAAIZA (U8 UNA Audilona pusden|
Seberss & Iraude 0 ermor y 38 consaenan malerales & ndriduaimants o de forma sgregada. pusde pe que influy, que los usunncs loman el
estado de actividades.
Came parte de una audearia de conformided can las NIA, apiicames nuesira pecia pratesional y una actiiud de Lo 18 audiloria, Tamasn:

actividad

ebida a fraude o emor, disehames y Aplicamas procedimiantas 08 Audilona pare respondar & 4ichos Mesgos y otienemas
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Emsl & Youny Limi

CP.C Vi o Sanchaz
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Convenio General de Colaboracion celebrado entre la Secretaria de Cultura de Gobierno del Estado de Chihuahua y la

Universidad Autbnoma de Chihuahua, el 26 de octubre de 2018.

: SECRETARIA
@ DE CULTURA
Chihuahua

GOBIERNO DEL ESTADOQ

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION DE QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA SECRETARIA DE CULTURA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA POR CONDUCTO DE SU TITULAR, LA MTRA. MARIA
CONCEPCION LANDA GARCIA TELLEZ, EN ADELANTE “LA SECRETARIA”,
Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
POR CONDUCTO DE SU RECTOR, EL M.E. LUIS ALBERTO FIERRO
RAMIREZ, LA CUAL SERA DENOMINADA EN LO SUCESIVO “LA
UNIVERSIDAD”, Y CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.- DECLARA “LA SECRETARIA”

1.1.- Que la Secretaria de Cultura es una Dependencia del Poder Ejecutivo del
Estado de Chihuahua, de conformidad con lo establecido por los articulos 2,
fraccién |, 24 fracciones Vil de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Chihuahua.

l.2.- Que la Secretaria de Cultura, cuenta entre otras facultades con la de elaborar
y conducir la politica cultural del Estado; impulsar actividades de difusion y
fomento a la cultura, asi como la de otorgar a instituciones y particulares becas,
subsidios culturales, conforme a los montos autorizados en el Presupuesto de
Egresos, en términos de lo dispuesto por la fracciones |, Il y lIl del articulo 27 Ter
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua.

1.3.- Que la C. MTRA. MARIA CONCEPCION LANDA GARCIA TELLEZ acredita
su personalidad como Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado de
Chihuahua, mediante nombramiento expedido a su favor el dia 01 de julio del
2017 por el Lic. Javier Corral Jurado, Gobernador Constitucional del Estado,
inscrito bajo el nimero 48, folio 48, del Libro Cinco del Registro de Nombramientos
de Servidores Publicos de la Secretaria de Hacienda.

1.4.- Tiene las atribuciones de establecer los mecanismos administrativos para el
uso equitativo de la infraestructura cultural, asi como gestionar los recursos
financieros, materiales y humanos necesarios para la operacion de los mismos,
también la de coordinacién, acciones y estrategias para el desarrollo, la
preservaciéon, la proteccion, investigacion, fomento, difusiéon, estimulo de las
manifestaciones culturales y del patrimonio cultural, de igual forma el uso, disfrute
y acceso de los bienes y servicios que presta el Estado en la materia y de celebrar
acuerdos y convenios de colaboracidon que tengan por objeto el desarrollo, la
preservacion, protecciéon, promocion, difusién e investigacion de la creacion
artistica, de las manifestaciones culturales y del patrimonio cultural del Estado; a

lde?
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SECRETARIA
DE CULTURA

GOBIERNO DEL ESTADO

celebrar acuerdos y convenios de colaboracion que tengan por objeto el
desarrollo, la preservaciéon, protecciéon, promocién, difusion e investigacion de la
creacion artistica, de las manifestaciones culturales y del patrimonio cultural del
Estado, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 21 fracciones Xi, Xl y XV la
Ley de Desarrolio Cultural para el Estado de Chihuahua.

1.5.- Que para efectos de éste instrumento sefala como domicilio el ubicado en
Avenida Universidad y Divisién del Norte s/n, Colonia Altavista, Cédigo Postal
31200, de esta Ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA "LA UNIVERSIDAD":

I.1.- Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de
personalidad propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1°
de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la
Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07" P.O., publicado el 27 de junio de
2007 en el Periédico Oficial del Estado.

I1.2.- Que tiene por objeto, entre otros: impartir educaciéon superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social,
econdémico y cultural del Estado y de la Nacién; proporcionando a sus miembros
una sélida formacion integral orientada por los valores mas elevados del hombre;
la justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido
de servicio, el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacion permanente;
fomentando y realizando labores de investigacion cientifica y humanistica;
promoviendo el desarrollo y la transformacion social mediante servicios prestados
a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos, sociales y privados en
las actividades dirigidas a la satisfaccién de necesidades sociales, especialmente
las de caracter educativo.

I.3.- Que el Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las
facultades que le confieren los Articulos 19 y 23, fracciones 111 y IV de la Ley
Organica de la Universidad Autonoma de Chihuahua, debido a que es el
representante legal de la Universidad para pleitos y cobranzas y actos de
administracion, con todas las facultades generales y aun las especiales que
requieran clausula de tal naturaleza conforme a Ley; asi como, celebrar todo tipo
de convenios y contratos para el cumplimiento de los fines de esta institucion, con
las limitaciones que se deriven de la Ley y sus reglamentos.

I.4.- Que el M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ acredita su personalidad
como Rector con las actas del Consejo Universitario nimeros 541 y 552, de

2de?
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SECRETARIA

Cr DE CULTURA

Chihuahua

GOBIERND DEL ESTADO

fechas 29 de agosto y 05 de octubre ambas de 2016, mediante las cuales se hace

constar la eleccion y toma de protesta como Rector por el periodo comprendido de
2016 a 2022.

I.5.- Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el
ubicado en la calle Escorza No. 900 Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de
Chihuahua, Chihuahua.

lll.- DECLARAN LAS PARTES:

lll.1.- Se reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan para la
celebracion del presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El objeto del presente Convenio consiste en propiciar la
colaboracion interinstitucional entre “LAS PARTES”, para llevar a cabo
conjuntamente actividades en los diversos campos como es la investigacion, el
extensionismo, la difusién y demas que puedan propiciarse, en el ambito de las
artes, cultura, humanidades y cualquier otra rama del conocimiento u actividades
de interés mutuo.

SEGUNDA. ACTIVIDADES.- Para el debido cumplimiento del objeto del presente
instrumento, “LAS PARTES” acuerdan llevar a cabo las actividades que, de
manera enunciativa, mas no limitativa se describen a continuacion:

A. Promover la organizacion de cursos, talleres y seminarios en areas de
interés.

B. Intercambio de informacién, informes y publicaciones, ademas de
publicacion y difusion de los resultados de la investigacién conjunta.

C. Propiciar la realizacién de practicas profesionales o servicio becario a
estudiantes universitarios dentro de las areas que sean solicitadas. por
“LA SECRETARIA”.

D. Otras actividades que de mutuo intereses, la partes convengan mediante
convenios especificos de colaboracion.

TERCERA. TARIFAS.- “LA SECRETARIA” se compromete a proporcionar a favor
de “LA UNIVERSIDAD” las tarifas preferentes, establecidas en el apartado
Tarifas para Cobro de Derechos para el Ejercicio Fiscal para el afio que corra, de
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; SECRETARIA
DE CULTURA
Chihuahua

GOBIERNO DEL ESTADO

la ley de Ingresos del Estado de Chihuahua para el ejercicio fiscal vigente, en los
espacios que sea aplicables.

CUARTA. RELACION LABORAL.- Convienen “LAS PARTES” que el personal
aportado por cada una para la realizacion del presente convenio, se entendera
relacionado exclusivamente con aquelia a la cual pertenece; por ende, cada una
de ellas asumira su responsabilidad por este concepto, y en ninglin caso seran
consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL.- La propiedad intelectual que se derive de
la colaboracién que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de este
convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia y a los
instrumentos especificos que sobre la propiedad de los trabajos suscriban las
partes en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a
la parte cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacion,
otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion
del mismo.

Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados
obtenidos en la actividades amparadas por el presente instrumento
exclusivamente en el aspecto académico, previa autorizacion por escrito de la otra
parte.

SEXTA. RESPONSABILIDAD CIVIL.- Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafos y perjuicios que pudieran
causarse, como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, asi como por paro
de labores académicas o administrativas, en el entendido de que una vez
superados, se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen
las partes por conducto de los responsables. Se debera celebrar Contrato de
Seguro que corra con los gastos de los sucesos probables, para poder aplicar en
caso de algln dafio o extravio de las obras presentadas.

SEPTIMA. FINANCIAMIENTO.- El financiamiento de las actividades materia del
presente convenio, estara supeditada a la disponibilidad de recursos en los
presupuestos de cada una de “LAS PARTES”, asi como de la gestion ante
terceros de recursos especificos.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD.- “LAS PARTES” convienen en mantener bajo
estricta confidencialidad la informacion de caracter técnico y financiero que se
origine o se intercambie con motivo de la ejecucion del presente instrumento,
atendiendo a la legislacién en materia de acceso a la informacién que obligue a
ambas instituciones.

NOVENA. VIGENCIA.- E! presente instrumento entrara en vigor a partir de la
fecha de su firma y tendra una duracion de 3 (tres) afios, prorrogable por periodos
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!vu{;? SECRETARIA
DE CULTURA

Chihuahua

GOBIERNO DEL ESTADO

iguales, previa evaluacion de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por
escrito entre “LAS PARTES”.

DECIMA. MODIFICACIONES.- El presente Convenio podrad ser modificado o
adicionado por voluntades de “LAS PARTES”; mediante la firma del Convenio
Modificatorio respectivo, dichas modificaciones o adiciones obligardan a los
signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA.- Podran, “LAS PARTES” de
mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente Convenio cuando asi
convenga a sus intereses.

De llegarse a presentar este supuesto, debera dar aviso por escrito con 90 dias
habiles de anticipacion. En caso de que se encuentren pendientes de concluir
actividades en el marco del presente instrumento, la comisidén técnica definira la
forma en que se daran por terminados los gastos o trabajos que se hubieran
realizado.

DECIMA SEGUNDA. RESCISION ADMINISTRATIVA.- Acepta “LA
UNIVERSIDAD” expresamente la facultad que le confieren los articulos 1646 y
1647 del Cdédigo Administrativo del Estado, al C. Gobernador Constitucional del
Estado para declarar la cancelacion, la caducidad, la nulidad o la rescisién del
presente convenio sin responsabilidad para “LA SECRETARIA”, por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas a su cargo.

DECIMA TERCERA. TRANSPARENCIA.- De conformidad con lo dispuesto por
el articulo 32, fraccion VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chihuahua, “LA UNIVERSIDAD” esta obligada a
transparentar la informacion que se genere con motivo del ejercicio del presente
instrumento, como sujeto obligado.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO.- “LAS PARTES”
convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, constituye el
acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio
del consentimiento, que pueda afectarlo o invalidario, por lo que en caso de
suscitarse duda o controversia e interpretacién y cumplimiento del presente
instrumento, asi como de todo aquello que no esté estipulado en el mismo, lo
resolverdan de comun acuerdo, mediante la utilizacibn de mecanismos de
conciliacion, de no ser asi posible, aquellas controversias que se presenten seran
dirimidas por el Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Chihuahua, de
conformidad con lo establecido por el Articulo 40 segundo parrafo de la Ley de
Planeacién del Estado de Chihuahua y demas relativos.

5de?7




Miércoles 5 de diciembre de 2018 GACETA UNIVERSITARIA

SECRETARIA
Qs DE CULTURA
Chihuahua
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Se someteran a la jurisdiccion de los tribunales competentes en la ciudad de
Chihuahua, Chihuahua, renunciando desde ahora a cualquier fuero que pudiere
corresponderles en razon de sus domicilios presentes o futuros.

PREVIA LECTURA Y DEBIDAMENTE ENTERADAS “LAS PARTES” DEL
CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL DEL PRESENTE CONVENIO, DE
CONFORMIDAD LO FIRMAN Y RUBRICAN, AL CALCE Y AL MARGEN EN
TODAS SUS SIETE FOJAS UTILES, EN TRES TANTOS, EN LA CIUDAD DE
CHIHUAHUA, CHIH., A LOS 26 DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL 2018.

“L.A SECRETARIA”

MT RIA CONCEPCION LANDA GARCIA TELLEZ
SECRETARIA DE CULTURA DE GOBIERNO
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA.
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TESTIGOS

A LEDEZ%

FILOSOFIA Y LETRAS

JR. ARMANDO VILL
CTOR FACULTAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA.

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
SECRETARIA DE CULTURA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA, EN FECHA 26 DE OCTUBRE DE 2018, EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH. CONSTE
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Convenio Especifico de Colaboracion celebrado entre la Universidad Auténoma de Chihuahua vy el Instituto Tecnolégico de
Parral, el 20 de agostode 2018.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRA POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA POR SU RECTOR, EL
M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ, ASISTIDO POR EL DIRECTOR DEL CENTRO
UNIVERSITARIO PARRAL, M.E. JAVIER MARTINEZ MORALES, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA PARTE, EL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE PARRAL., REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU
DIRECTOR, EL ING. ALFREDO RiOS FERNANDEZ, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INSTITUTO”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES: -

DECLARACIONES
I.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD™:

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de
la Universidad Autonoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto
No0.953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periddico Oficial del Estado.

.2. Que tiene por objeto, entre otros: impartir educacidon superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y
cultural del Estado y de la Nacion; proporcionando a sus miembros una soélida formacion
integral orientada por los valores mas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad
social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento
cientifico y filoséfico y la superacion permanente; fomentando y realizando labores de
investigacion cientifica y humanistica; promoviendo el desarrollo y Ia transformacién social
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales,
especialmente las de caracter educativo.

1.3. Que el Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que le
confieren los articulos 19 y 23, fracciones Ill y IV de la Ley Organica de la Universidad
Autonoma de Chihuahua, debido a que es el Representante Legal de la Universidad y le
corresponde ejercer las facultades de mandatario general de la Universidad para pleitos y
cobranzas y actos de administracion, con todas las facultades generales y aun las
especiales que requieran clausula de tal naturaleza conforme a la Ley; asi como, celebrar
todo tipo de convenios y contratos para el cumplimiento de los fines de esta institucion,
con las limitaciones que se deriven de la Ley y sus ReglamefMtos.

1.4, Que el M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ acredita su personalidad como
Rector con las actas del Consejo Universitario nimeros 541 y 5§52, de fechas 29 de
agosto y 05 de octubre, ambas del afio 2016, mediante las cuales se hace constar la
eleccion y toma de protesta como Rector por el periodo comprendido de 2016 al afio
2022.

1.6 Que el M.E. JAVIER MARTINEZ MORALES, participa en el presente Acuerdo en
ejercicio de la facultad que le es conferida por el Articulo 38 fraccion | de la Ley Orgénica
e la Universidad Auténoma de Chihuahua, en virtud de que representa al Centro
Universitario Parral y acredita su personalidad con el Acta de Consejo Universitario
nimero 566 de fecha 27 de febrero de 2018, a través de la cual se hace constar la
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designaciéon como Director del Centro Universitario Parral para el periodo comprendido de
2018 a 2022.

1.6 Que dentro de su organigrama se encuentra el Centro Universitario Parral, el cual esta
ubicado en la Calle General Jesls Lozoya Solis s/n, Kilometro 1, Col. Aimancefia, C.P.
33825, de la ciudad de Hidalgo del Parral, Chih.

1.7 Que se compromete a cumplir con las normas, reglamentos o lineamientos en materia
de Servicio Social establecidos por la institucion de salud.

1.8 Colaborar en la superacion académica del personal de la institucion educativa.

1.9 Que, para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la
calle Escorza No. 900, Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

il.- DECLARA “EL INSTITUTO”:

1. Que es un planten educativo, adscrito al Tecnolégico Nacional de México, de
conformidad con el articulo 1°, parrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnolégico
Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 23 de julio de
2014, por el que la Secretaria de Educacion Publica ha venido impartiendo la educacion
superior y la investigacién cientifica y tecnolégica.

Il.2. Que en su caracter de plantel educativo adscrito al Tecnolégico Nacional de México,
participa en la prestacién, desarrollo, coordinacién y orientacion de los servicios de
educacion superior tecnolégica, en los niveles de técnico superior universitario,
licenciatura y posgrado, en las modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y
mixta; asi como de educacién continua y otras formas de educacién que determine el
Tecnoldgico Nacional de México, con sujecion a los principios de laicidad, gratuidad y de
conformidad con los fines y criterios establecidos en el articulo 3° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, segun lo establecido en el articulo 2°, fraccion |
del Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de
la Federacién el dia 23 de julio de 2014.

I.3 Que en cumplimiento del objeto del Tecnolégico Nacional de México, forma
profesionales e investigadores aptos para la aplicacién y generacién de conocimientos
que les proporcionen las habilidades para la solucion de problemas, con pensamiento
critico, sentido ético, actitudes emprendedoras, de innovacién y capacidad creativa para la
incorporaciéon de los avances cientificos y tecnolégicos que contribuyan al desarrolio
nacional y regional, de conformidad con el articulo 2°, fraccion Il, del Decreto que crea el
Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 23
de julio de 2014.

1.4 Que el articulo 8°, fraccién Il del Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México,
publicado en la fecha y en el érgano informativo referido en las declaraciones
precedentes, se establece que el Director General del Tecnoldgico Nacional de México
puede delegar su facultad para celebrar convenio, bases de coordinacion, acuerdos
institucionales y toda clase de instrumentos juridicos relacionados con el objeto y
atribuciones del Tecnolégico Nacional de México a servidores publicos subalternos.

. 15 Que el MTRO. MANUEL QUINTERO QUINTERO, en su caréacter de Director General
del Tecnoldgico Nacional de México, mediante el oficio No. 0019/2015 de fecha 14 de
mayo de 2015 deleg6é en las Directoras y Directores de los Instituto Tecnolégicos
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Federales y Centros adscritos al Tecnolégico Nacional de Meéxico, la facultad para
suscribir el presente instrumento juridico.

1.6 Que el ING. ALFREDO RIOS FERNANDEZ acredita su personalidad como Director
del Instituto Tecnolégico de Parral con nombramiento expedido a su favor por el Mtro.
Efrén Tiburcio Rojas Davila, Subsecretario de Educacién Publica; mediante 500/2015, de
fecha 14 de mayo de 2015.

I.7 Que el plantel educativo cuenta con la infraestructura necesaria, las instalaciones
adecuadas y el personal con el nivel académico y experiencia indispensable e idonea
para la ejecucion, desarrollo y cumplimiento del presente instrumento juridico.

11.8 Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado en Avenida
Tecnoldgico, nimero 57, Colonia Centro, C.P. 33850, de la ciudad de Hidalgo del Parral,
Chihuahua.

lil.- DECLARAN LAS PARTES QUE:

UNICA.- Que leidas las anteriores declaraciones, se reconocen mutuamente la
personalidad con que acuden a la celebracion del presente instrumento, manifestando
que en la emisién de su voluntad no media vicio alguno del consentimiento, motivo por el
cual expresan que es su intencién sujetar el mismo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y
lineamientos de colaboracién entre las partes para la conjugacién de esfuerzos, recursos
académicos y administrativos para la formacién y desarrollo de recursos humanos,
concretamente pasantes de la Licenciatura en Enfermeria General, a través de la
implementacion de programas de servicio social que presten alumnos de “LA
UNIVERSIDAD” en “EL INSTITUTO” para la utilizacién de espacios y contribuir a la
formacion.

SEGUNDA.- ACTIVIDADES. Para el correcto cumplimiento del objeto del presente
instrumento, las partes acuerdan realizar las siguientes actividades:

1. Organizar el proceso educativo del servicio social de acuerdo al plan de estudios
dentro del marco que en este campo estd normado por Lineamientos Generales
para la Operacién del Programa Nacional de Servicio Social de Enfermeria en el
Sistema Nacional de Salud.

2. Corresponsabilizarse respecto de la elaboracién, operacién y desarrollo del
presente instrumento; de la distribucién, supervisién, asesoramiento y evaluacion
de los estudiantes en servicio social, asi como de las actividades que se
desarrollen con motivo de su ejecucion.

3. Desarrollo de servicio social de la Licenciatura en Enfermeria (nivel profesional).

TERCERA.- DEL SERVICIO SOCIAL. La prestacion del servicio social se llevara a cabo
tomando en cuenta los considerandos que a continuacion se describen:

1. El objeto de la prestacion del servicio social es que los estudiantes de “LA
UNIVERSIDAD” participen en actividades de servicio hacia la comunidad, mediante el
conocimiento e investigacion de las funciones que desempefia “EL INSTITUTO"” para que
‘coadyuven en las mismas.
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2.- La duracién del servicio social sera de un afio, de conformidad con el Reglamento de
la Ley General de Salud.

La prestacién de servicio social debera ser continua a fin de lograr los objetivos del
programa. Se entenderda que existe discontinuidad o interrupcion cuando sin causa
justificada se interrumpa la prestacién del servicio por mas de cinco dias consecutivos o
en el caso de que el prestador de servicio social se ausente mas de diez dias habiles
dentro de los seis meses de duracién del programa. No se podran adelantar horas.

3.- El reclutamiento de los prestadores de servicio social se lievara a cabo mediante
convocatoria que elaborara “EL INSTITUTO” con base en el nUmero de prestadores
necesarios para el programa respectivo, dicha convocatoria se remitira a “LA
UNIVERSIDAD” para que se haga del conocimiento de la comunidad universitaria. Se
fijara plazo para que los aspirantes a participar en el programa de servicio social
presenten su solicitud, cumpliendo los requisitos que en la misma se precisen.

4.- La seleccion de los prestadores de servicio social se llevard a cabo por “EL
INSTITUTO”. Una vez analizada la documentacién correspondiente, se citard a los
aspirantes que cumplan con los requisitos previstos en la convocatoria respectiva, para la
entrevista con el personal que “EL INSTITUTO” designe, quienes resolveran, en
definitiva, dando aviso del inicio de actividades a “LA UNIVERSIDAD".

5.- Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de servicio social,
siempre y cuando éste haya cumplido con las obligaciones, se expedira la constancia
correspondiente dirigida a “LLA UNIVERSIDAD”, en la que precise que aquél cumplié con
los objetivos del programa de servicio social.

Los prestadores del servicio social recibiran las indicaciones para realizar las tareas
encomendadas por el personal que para ello asigne “EL INSTITUTO".

6.- El prestador de servicio social, entre otras cuestiones, debera:

a) Demostrar cotidianamente los conocimientos suficientes que le permitan
desarrollar las actividades propias del programa respectivo.

b) Cumplir con los horarios de trabajo que le fueron asignados.

¢) Desarrollar adecuada y oportunamente las labores que le sean encomendadas.

d) Hacer buen uso del material y equipo que se le proporcione para cumplir con las
funciones encomendadas, cuidarlo y reintegrarlo al concluir el plazo por el que fue
reclutado.

e) Abstenerse de sustraer y examinar informacién catalogada como reservada o
confidencial.

7.- Se llevara un expediente por cada prestador de servicio social, a efecto de darle el
respectivo seguimiento de actividades y evaluacién de su desempefio, asi como registro
del numero de horas prestadas.

CUARTA.- SUSPENSION O CANCELACION DEL SERVICIO SOCIAL. Se podran
suspender o cancelar en su caso, los programas de servicio social por las siguientes
causas:

1.- Cumplimiento del plazo respectivo.

2.- Rescision por causas imputables al prestador del servicio social cuando:
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a) La conducta del prestador del servicio social afecte la imagen de “EL
INSTITUTO".

b) Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de las
labores encomendadas.

c) Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion del servicio por mas de cinco
dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se ausente mas de diez
dias habiles dentro de los seis meses de duracién del programa.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO” EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL.
A efecto de garantizar el cumplimiento del objeto del presente convenio, “EL INSTITUTO”
se compromete a:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

i)
)

k)

Otorgar a los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” una carta en la que se acredite su
aceptacién como prestador de servicio social en “EL INSTITUTO".

Coordinarse con “LA UNIVERSIDAD” para la creacién o modificacion de los
programas de servicio social, acorde a los lineamientos del Reglamento de la materia
de “LA UNIVERSIDAD”.

Dar a conocer a la sociedad en general la participacion de “LA UNIVERSIDAD” en el
desempefio de los programas de servicio social y los beneficios que con ello obtiene la
comunidad.

Facilitar la supervisién y evaluacién del (los) programa (s) de servicio social,
proporcionando la informacion requerida por “LA UNIVERSIDAD".

Garantizar un trato digno a los prestadores del servicio social, brindando durante el
desempefio de las actividades las condiciones de seguridad e higiene que fijen las
leyes y reglamentos para prevenir los accidentes y enfermedades del centro de
trabajo.

Destinar un espacio en el area asignada y proporcionar recursos materiales para los
prestadores del servicio a fin de que éstos lleven a cabo las actividades que les sean
encomendadas.

Respetar la normatividad en materia de servicio social y cumplir con las obligaciones
que de ella emanan.

Asignar al prestador del servicio, actividades relacionadas con su perfil profesional,
segun lo expresado en el programa respectivo, asegurandose que los prestadores del
servicio social no lleven a cabo actividades en representacion de “EL INSTITUTO”
supliendo con ello a trabajadores de este, o cubran horarios diferentes a los
establecidos en el programa.

Otorgar al prestador del servicio capacitacion respecto de las actividades a realizar.
Designar un responsable de supervisar las actividades desarrolladas por los
prestadores del servicio social.

Entregar la carta de liberacion o terminacion a los estudiantes, la cual contendra fecha
de inicio y terminacion de este; nombre del programa al que fue asignado, asi como
una referencia al informe que rindan.

SEXTA.- APOYO ECONOMICO. “EL INSTITUTO” otorgara a los estudiantes que presten
el servicio social un apoyo econémico de manera mensual por concepto de beca, durante
la duracién del programa respectivo por la cantidad de $1,000.00 (Mil pesos 00/100 M.N.)
Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por el articulo 7 del Reglamento General de
Servicio Social de “LA UACH”".
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SEPTIMA.- RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento, control y
organizacion de las actividades derivadas del presente instrumento, las partes nombran a
los siguientes responsables:

Por parte de “LA UNIVERSIDAD"”:

= M.E. Javier Martinez Morales, en su caracter de Director del Centro Universitario
Parral.

= M.E.E. Maria Teresa Franco Duarte, Secretaria de Extensién y Difusion del Centro
Universitario Parral.

Por parte de “EL INSTITUTO?”, el Ing. Alfredo Rios Fernandez, en su caracter de Director.

OCTAVA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se derive de la
colaboracién que realicen conjuntamente las partes con motivo de este convenio, estara
sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentos especificos
que sobre la propiedad de los trabajos suscriban las partes en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacién, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos,
folletos, antologias, compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccién de discos
compactos, cintas magnetofénicas, CD-ROM, television, cine, y cualquier otra forma de
divulgacion que con motivo del presente instrumento se realice en coautoria, los derechos
patrimoniales corresponderan a ambas partes por igual.

Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos en
las actividades amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto
académico, previa autorizacion por escrito de la otra parte.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD. Las partes adquieren el compromiso de apegarse a la
normatividad que rige el manejo de informacion y de procedimientos de cada una de las
partes, asi como a guardar la confidencialidad de la informacion a la que tengan acceso
incluyendo el resultado de los trabajos, proyectos e investigaciones desarrolladas
conjuntamente. La informacion solamente podra ser dada a conocer a terceros mediante
autorizacion por escrito del productor, administrador y/o propietario de la informacion en
cuestion.

Asimismo, las partes se obligan a adoptar medidas necesarias y procedentes a efecto de
exigir al personal que participe en la realizacion de actividades derivadas del presente
instrumento la maxima discrecion y ética profesional, con respecto a cualquier informacion
propiedad de las partes, sobre la que lleguen a tener acceso con motivo de la realizacion
de las investigaciones o proyectos derivados de este convenio.

DECIMA.- RELACION LABORAL. El personal que intervenga en la realizacién del objeto
del presente convenio, mantendra su relacién laboral y estara bajo la direccion y
dependencia de la parte respectiva, por 1o que no se crearan relaciones de caracter
laboral con la ofra, a la que en ningun caso se le considerard como patrén solidario o
sustituto.

S 6




Miércoles 5 de diciembre de 2018 GACETA UNIVERSITARIA

DECIMA PRIMERA.- RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS. Las partes
convienen que cada una de ellas sera directamente responsable respecto de las
obligaciones que se deriven por incumplimiento, uso indebido de la informacién, error,
defecto u omision, atribuibles a cada una de ellas respecto de la relacién juridica que en
particular guarden con terceros, o con relacién a cualquier responsabilidad que contraigan
con los mismos para llevar a cabo el objeto del presente convenio, por lo que se
compromete a liberar a la otra parte de cualquier responsabilidad al respecto y a
responder, en su caso, por cualquier reclamacion judicial o extrajudicial.

DECIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que las
partes no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse,
como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, asi como por paro de labores
académicas o administrativas, en el entendido de que una vez superados, se reanudaran
las actividades en la forma y términos que determinen las partes por conducto de los
responsables sefialados en la Clausula Novena.

DECIMA TERCERA.- OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS. “EL INSTITUTO” no podra
convenir con los prestadores de servicio social sin el consenso de “LA UNIVERSIDAD”,
los objetivos de los programas, los términos de los periodos establecidos, asi como los
horarios.

DECIMA CUARTA.- FINANCIAMIENTO. El financiamiento de las actividades materia del
presente convenio, estara supeditada a la disponibilidad de recursos en los presupuestos
de cada una de las partes, asi como de la gestidn ante terceros de recursos especificos.

DECIMA QUINTA.- VIGENCIA. El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma y tendra una duracién hasta el 04 octubre de 2022, pudiendo ser renovado por
voluntad expresa de ambas partes y siempre que conste por escrito.

DECIMA SEXTA.- MODIFICACIONES. Este convenio constituye el acuerdo completo
entre las partes en relaciéon con su objeto y no podra ser modificado sino mediante
instrumento por escrito firmado por representantes autorizados de cada una de las partes.

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA. El presente convenio podra concluir
anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, o bien, dando aviso por escrito una de
ellas a la otra con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que surtira efectos,
debiendo en todo caso cumplirse las obligaciones que se encuentren pendientes al
momento de la terminacion, procurando en todo caso evitar perjuicios entre ellas y a
terceros.

DECIMA OCTAVA.- ACUERDO DE VOLUNTADES. Las partes manifiestan y reconocen
que el presente instrumento constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error,
dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectario o invalidarlo.

DECIMA NOVENA.- ENCABEZADOS. Los encabezados en cada una de las clausulas
del presente convenio seran usados Unicamente como referencia contextual y no para
efectos de interpretacion puntual. Es unicamente el texto expreso de cada clausula el que
se considera para propésitos de determinar obligaciones de cada parte de conformidad
con el presente instrumento.

VIGESIMA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA. E| presente convenio es producto de la
buena fe, por lo que todo conflicto que resultare del mismo en cuanto a su interpretacion,
formalizacion, operacion y cumplimiento sera resuelto de comun acuerdo; sin embargo, en

(0




m GACETA UNIVERSITARIA Miércoles 5 de diciembre de 2018

caso de continuar el conflicto, las partes acuerdan someterse expresamente a la
jurisdiccién de los tribunales competentes en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua,
renunciando desde este momento al fuero que les pudiera corresponder en razén de su
domicilio, presente o futuro.

LEIDO que fue, el presente convenio constante de ocho hojas escritas sélo al anverso, y
enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por triplicado en la ciudad
de Chihuahua, Chihuahua, a los 20 dias del mes de agosto de 2018.

POR LA UNIVERSIDAD ALTONOMA DE POR EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE

CHIHUAH

SECRETARIA O
EDUCACKIM et s,

TECMOL QG HACH A

F MEXC
NSV GO TECHQROTACT l
é OF PARRM ;
M.E. JAVIER MARTINEZ MORALES DIRECCION ;
DIRECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO
PARRAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CHIHUAHUA
TESTIGOS
/2__,_._/ /-‘o
M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO "~ M.E.E. MARIA SA FRANCO DUARTE
DIRECTOR DE EXTENSION Y DIFUSION SECRETARIA DE EXTENSION Y DIFUSION
ULTURAL DE LA UNIVERSIDAD CULTURAL DEL CENTRO UNIVERSITARIO
AUTONOMA DE CHIHUAHUA PARRAL

- LAS'i?RESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE
- LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE PARRAL, EN FECHA 20 DE
AGOSTO DE 2018, EN CHIHUAHUA, CHIH. CONSTE.
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Convenio Basico de Colaboracion Universitaria Internacional celebrado entre la Universidad de Salamanca y la Universidad
Auténoma de Chihuahua, el 1°. de octubre de 2018.

VNIVERSIDAD ;
PSALAMANCA 1§00 AFD}

CAMPUS D€ FACELENCIA INTERNACIONAL 1218~2018

CONVENIO BASICO DE COLABORACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA USAL"”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
SU RECTOR DON RICARDO RIVERO ORTEGA Y POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UACH”, REPRESENTADA POR SU RECTOR EL M.E. LUIS ALBERTO FIERRO
RAMIREZ, CONFORME A LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.- DECLARA “LA USAL"” QUE:

1.1.- Tiene entre sus fines, el de acercar la formacién universitaria a la realidad social y
profesional de nuestro entorno, mediante el establecimiento de relaciones con instituciones
externas, que permitan completar el proceso formativo con una propuesta en préctica de
los conocimientos tedricos adquiridos.

1.2.- De una parte, el prof. Dr. Efrem Yildiz Sadak, en calidad de Vicerrector de Relaciones
Internacionales, en nombre y representacién de la Universidad de Salamanca, con domicilio
en ¢/ Patio de Escuelas s/n, 37008 -Salamanca, conforme a la delegacién de competencias
efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a través de resoluciéon de 27 de
diciembre de 2017 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 04/01/2018).

Il.- DECLARA “LA UACH":

1.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de
la Universidad Autonoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto No.
953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periédico Oficial del Estado.

1.2 Que tiene por objeto, entre otros: impartir educacién superior para formar profesionistas,
investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y cultural del
Estado y de la Nacién; proporcionando a sus miembros una sélida formacion integral
orientada por los valores mas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad social, el
respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento cientifico y
filostfico y la superacion permanente; fomentando y realizando labores de investigacion
cientifica y humanistica; promoviendo el desarrolio y la transformaciéon social mediante
servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos, sociales y
privados en actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales, especialmente
las de caracter educativo.
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1.3 Que el Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que le
confieren los articulos 19 y 23, fracciones |l y IV de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, debido a que es el Representante Legal de la Universidad y le
corresponde ejercer las facultades de mandatario general de la Universidad para pleitos y
cobranzas y actos de administracién, con todas las facultades generales y aun las
especiales que requieran clausula de tal naturaleza conforme a la Ley; asf como, celebrar
todo tipo de convenios y contratos para el cumplimiento de los fines de esta institucién, con
las limitaciones que se deriven de la Ley y sus Reglamentos.

I.4 Que el M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ acredita su personalidad como Rector
con el acta del Consejo Universitario namero 541, de fecha 29 de agosto de 2016, mediante
las cuales se hace constar la eleccion y toma de protesta como Rector por el periodo
comprendido de 2016 - 2022.

I.5 Que para efectos del presente convenio, seflala como domicilio legal el ubicado en la
calle Escorza No. 900, Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

ll.- DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO.- Que leldas las declaraciones anteriores, se reconocen mutuamente la
personalidad con que acuden a celebrar el presente instrumento juridico, el cual sujetan a
las siguientes:

a).- Ambas Instituciones se encuentran unidas por la comunidad de objetivos en los
campos cientifico y cultural.

Que son funciones de la Universidad al servicio de la sociedad la creacion, desarrollo,
transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura.

b).- Las Universidades son, precisamente, instituciones que promueven el
intercambio de ccnocimiento cientifico y cultural, asi como la difusion del conocimiente y la
cultura a través de la extension universitaria y la formacion a lo largo de toda la vida.

¢).- Que tienen, igualmente, objetivos comunes en lo relativo al fomento de la
investigacion y la formacion, asi como en lo relativo a la difusién de la cultura y el depcrte.

d).- Que son instituciones con personalidad juridica propia y desarrolian sus funciones
en regimen de autonomia y coordinacion entre todas ellas, lo que les permite celebrar
convenios de esta naturaleza para el mejor cumplimento de ios fines que tienen
encomendados.

e).- Que atendiendo a los objetivos de la cooperacion acadeémica internacional,
manifiestan su interés en programas de movilidad cientifica de docentes e investigaderes,
y de estudiantes.
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CLAUSULAS

PRIMERA.- La colaboracion proyectada debe ser desarrollada en el marco de este
Convenio Basico, de acuerdo con los programas que deberan ser elaborados en comun
entre ambas Instituciones, y abarcando el ambito general de la investigacion, la docencia y
las actividades culturales y deportivas.

SEGUNDA.- Los citados programas de colaboracién estableceran en detalle:

1. Los programas de movilidad de investigadores, personal docente y estudiantes, dentro
del marco de las disposiciones vinculantes entre ambos paises, pero con la decidida
intencion de suprimir los obstaculos académices, tanto materiales como formales, que
impidan la movilidad agil de universitarios de ambas instituciones.

2. La realizacion de ediciones conjuntas de monografias histéricas, linguisticas o de
cualquier otro tipo que respondan al interés comun a ambas instituciones.

3. La realizacion de proyectos de investigacion, de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias, en cualquiera de las ramas de interés comun a ambas instituciones.

4. Lacreaciony organizacion de actividades docentes coordinadas.
5. Laorganizacion de coloquios internacionales.

6. La adhesién a las actividades del Campus de Excelencia Internacional "Studii
Salamantini”.

TERCERA.- Cada una de las Universidades elaborara una programaciéon de
actividades, que sera remitida a la otra parte firmante del Convenio. Ambas propuestas
confluirdn en un programa de actividades para el afio académico comun a las dos

Universidades, que sera incorporado como Anexo al presente Convenio Basico de
Colaboracion Universitaria.

CUARTA.- La programacion asi desarrollada especificara los recursos econémicos
necesarios para su realizacion, asi como su forma de financiacién.

QUINTA.- La aprobacion de las actividades se hara de acuerdo con criterios objetivos
de relevancia y atendiendo a las disponibilidades presupuestarias.

SEXTA.- Las actividades programadas deberan ser aprobadas por ambas
Universidades; en caso necesario se podran presentar, ante organismos competentes
nacionales e internacionales, otras actividades comprendidas en el Programa con vistas a
su financiacion: en particular el convenio cultural entre los Gobiernos de ambos paises.
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SEPTIMA.- Para la ejecucion del presente Convenio y de las actividades

programadas, cada una de las dos partes intervinientes nombrara a un responsable de la
coordinacién.

Por la Universidad Auténoma de Chihuahua el Coordinador del Convenio sera el
M.E.S. César Eduardo Gutiérrez Jurado, como Coordinador de Servicios de Relaciones
Internacionales.

Por la Universidad de Salamanca el Coordinador sera la Sra. Jefa del Servicio de
Relaciones Internacionales.

OCTAVA.- E! presente convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma y tendra
una vigencia de cuatro afos, salvo que antes de dicho plazo el convenio se extinga como

consecuencia de la denuncia de alguna de las partes realizada de acuerdo con Io
establecido en esta estipulacién.

Cualquiera de las partes del convenio podrd denunciarlo comunicando por escrito a
la otra parte su voluntad de desvincularse del mismo. Esta comunicacion debera realizarse
con una antelacion minima de tres meses a la fecha del cumplimiento de cada periodo
anual de vigencia del convenio. La extincion del convenio como consecuencia de la
denuncia realizada en los términos de esta disposicién se producira al finalizar el periodo
anual de vigencia en curso. La extincion del convenio lo sera sin perjuicio de |a obligacion
de las partes de dar cumplimiento a los compromisos asumidos en virtud del presente
convenio hasta el fin de dicho periodo.

Cuando el convenio continte en vigor en el cuarto afio desde su firma, las partes
podran acordar su prérroga por un periodo maximo de otros cuatro afios, pudiendo ser
objeto de denuncia en los términos previstos en esta disposicion.

En prueba de conformidad, las partes suscriben el presente Convenio por duplicado,
en el lugar y la fecha indicados en el pie del documento.

El presente Acuerdo podra ser modificado por mutuo consentimiento de las Partes,
formalizado a través de comunicaciones escritas, en las que se especifiquen la fecha de su
entrada en vigor.

Cualquiera de la Partes podra dar por terminado el presente Acuerdo en cualquier
momento, mediante notificacion escrita dirigida a la otra Parte, con seis (6) meses de
antelacion.

La terminacion del presente Acuerdo no afectara la conclusién de las actividades de
cooperacion que hubieran sido formalizadas durante su vigencia.
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LEIDO que fue el presente instrumento constante de 5 hojas escritas solo al anverso, y
enteradas las partes de su contenido y alcances, lo firman por duplicado, en la ciudad de
Salamanca, Espafia y en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los /{ dias de ,c7use de 2018.

POR LA UNIVERSIDADR AUTONOMA DE

CHIHUAHUA DE LQ$

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
SALAMANCA, ESPANA

ey RROFH
0 'AIICERRECTOR DE RELACIONES INTERNACIONALES

01 0CT. 209

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE SALA C, NIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, EN FECHA 018. CONSTE--
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